
 

GAU UIL FP ASL ROMA 5 

 Tivoli 15/07/2026  

Al Direttore Generale ASL RM5 

Dott.ssa Silvia Cavalli 

                                                                                                         Al Sindaco del Comune di Colleferro 

                                                                                                                                   Dott.re Giulio Calamita  

Oggetto: Criticità organizzative nel P.O. di Colleferro – Assenza e insufficienza OSS, sovraccarico 
infermieristico e rischio compromissione LEA          

La scrivente O.S. UIL FP segnala nuovamente le gravi criticità organizzative presenti nel Presidio 

Ospedaliero di Colleferro, già oggetto di numerose comunicazioni formali negli anni e tuttora 

irrisolte .In diversi reparti la presenza degli operatori socio-sanitari risulta insufficiente o assente, 

con particolare criticità nelle ore notturne. Tale mancanza determina un sovraccarico strutturale sul 

personale infermieristico, costretto a svolgere attività non proprie, con aumento del rischio clinico e 

compromissione della continuità assistenziale. La situazione è aggravata nei servizi diagnostici e 

nelle aree a elevata intensità assistenziale,  dove il supporto dell’OSS è parte integrante del processo 

di cura .La carenza di personale in tutti i ruoli ha inoltre generato un utilizzo improprio degli istituti 

contrattuali: straordinario impiegato per coprire turni ordinari, pronta disponibilità utilizzata per 

sopperire a carenze strutturali e fondi straordinari destinati a garantire servizi che dovrebbero essere 

assicurati da personale stabile. Tale modello organizzativo non è sostenibile e incide negativamente 

sulla qualità dell’assistenza e sulla capacità del Presidio di garantire i LEA. 

Alla luce di quanto esposto, la UIL FP  richiede un intervento urgente volto a: 

 garantire la presenza di OSS nei reparti e nelle ore notturne; 

 ridurre il ricorso improprio allo straordinario; 

 ripristinare condizioni organizzative compatibili con la sicurezza assistenziale e con la 

normativa vigente. 

Si chiede inoltre il coinvolgimento del Sindaco di Colleferro affinché solleciti l’Azienda a 

intervenire con tempestività, a tutela dei cittadini e dei lavoratori. Persistendo l’attuale situazione, la 

UIL FPL si riserva ogni iniziativa sindacale, istituzionale e leg ale. Distinti saluti 

Il Coordinatore GAU UIL FP  Mauro Maurizio Il Delegato UIL FP  Massimiliano Ionta 

 

 


