W\
UILFPL

oma e Lazio

GAU UIL ASL ROMA 5
Colleferro 15/11/25

Al Direttore Generale ASLRM5
Dott.ssa S. Cavalli

Al Direttore del dipartimento dell” assistenza
Dott.ssa L. Carboni

Loro Sedi

Oggetto: Servizio di Radiologia P/O Colleferro

La scrivente O.S. ¢ venuta a conoscenza della grave carenza di personale
infermieristico e OSS nel reparto di diagnostica per immagini .A tal proposito infatti
c¢i domandiamo se 8 unita infermieristiche h 24 e 1 unita h 12 siano sufficenti per
garantire la gestione di tale servizio o al contrario possano generare un inadeguato
rispetto della garanzia dei L.E.A, tenendo presente che delle 9 unita 4 usufruiscono
della legge 104.

Si rammenta che la maggior parte del personale turnista ha in accumulo dalle 40
alle 100 giornate di ferie non godute (riferimento report 12/24 allegato alla nota
prot. N 2469 DPSS del 07/10/2025) e non possono essere usufruite poiche &
richiesta continuamente la loro presenza per ecografie ,radiografic ,TAC ,ECO, RM
ed anche screening mammografico,colon virtuale e di nuovo per I’attivita
aggiuntiva in ECO e in RM. Tutto cio anche perch¢ la loro formazione specialistica
non ne permette facilmente la loro sostituzione in caso di assenza dovuta a malattia
0 a permessi contrattuali. Inoltre il servizio & sprovvisto completamente di personale
OSS come gia segnalato in una nostra nota recente. Pertanto si richiede una
rivalutazione in termini numerici del personale infermieristico e si risollecita
I’assegnazione di personale OSS complementare alla funzionalita del servizio.

Alla luce di quanto sopra la UILfpl si riserva di intraprendere tutte le
iniziative proprie del sindacato affinché ci sia un celere e positivo
riscontro.

Si porgono distinti saluti.
Il Coor(%taugré"del FPL
/'~ Mauro Maurizio
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