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Al Direttore Generale ASLRM5
Dott.ssa S. Cavalli

Al Direttore Dipartimento dell’Assistenza
Dott.ssa Luigia Carboni

Al Direttore Amministrativo
Dott. F. Coiro

Loro Sedi

Oggetto: Mancato rispetto regolamento mobilita interna

La scrivente Organizzazione Sindacale fa notare che non vengono rispettate I’insieme di regole
preventivamente contrattate e comunicate ai diversi dipendenti in ragione dei posti vacanti con
pubblicazione delle relative graduatorie . Invece € buon uso in questa ASL spostare il personale
mediante la mobilita d’urgenza che pero ,si tiene a ricordare , ha carattere provvisorio, ossia Non
puo superare il limite massimo di 30 giorni nell'anno solare, fatta salva I'eventuale disponibilita del
dipendente a protrarla per non piu di ulteriori 30 giorni. Tutto cio per rappresentare e tutelare i
diritti di tutti quei lavoratori che sono in attesa ,per giusto merito, di essere trasferiti. . Alla luce di
quanto sopra la UILFPL si riserva di intraprendere tutte le iniziative proprie del sindacato affinché
ci sia un celere e positivo riscontro. Distinti saluti
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