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Tivoli 27/02/23

Al  Dir. Dipartimento delle prof. sanitarie
E Resp. UOS Formazione del personale
Dott.ssa Luigia Carboni

Al Dir. Prof. INF/OST ospedaliere
Dott.ssa Irma Ajola

Loro Sedi
Oggetto: Carenza 0.S.S. UOC Medicina P/o Colleferro.

Codesta organizzazione sindacale ritiene che il dimensionamento dell’ or-
ganico in oggetto non risponda ai requisiti di aderenza come da nota re-
gionale prot.n.259999 del 13.05.2014. Seguendone le indicazioni i risultati
ottenuti permetteranno di verificare 1’adeguatezza delle risorse del personale
di supporto, e, grazie alla definizione della complessita media del servizio e
degli assistiti, di definire una programmazione con un livello di accuratezza
sicuramente maggiore, operazione ovviamente da eseguire anche in tutti i

contesti assistenziali che prevedono tali figure. Si fa presente che la dotazio-
ne del suddetto personale a tutt’oggi &€ del tutto insufficiente e pud gene-
rare un inadeguato rispetto della garanzia dei L.E.A. Tutto cido comporta
come conseguenza una sottoutilizzazione dell’infermiere, una utilizzazione
distorta della sua professionalita e un suo impiego improprio . Alla luce di
guanto sopra la UILFPL richiede una rivalutazione in termini numerici degli
operatori socio sanitari che garantisca la loro necessaria presenza nei turni
di lavoro riservandosi di intraprendere tutte le iniziative proprie del sinda-

cato affinché ci sia un celere e positivo riscontro.

Il Coordinatore GAU UILFPL Mauro Maurizio
Il delegato UILFPL Massimiliano lonta



